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O Pesv AN BINH BAT PONG
Nhan dinh thi truong
VN-INDEX 1431.32 (+1.12%) - Dien bién giao dich: TTCK Viét Nam tiép tuc khdi sac trong phién giao dich ngay 9/7, véi chi s6 VN-Index déng ctra tdng 15.86 diém. Da
1,498.2 triéu c8 phiéu 35,431.5 1y VND (+25.23%) tang dugc dan dat bdi nhém co phiéu tai chinh, dac biét 1a ngan hang va ching khoén, vai thanh khoan toan thi truong 1én téi hon 41,000
ty déong — murc cao nhat trong mét nam. Ngay tur phién sang, sac xanh da lan tda rong trén thi truong khi chi so vot 1én hon 13 diém, vai
hon 460 ma tang gid. Su vuot tréi cia nhdm tai chinh thé hién rd khi 8/10 cd phiéu déng gop nhiéu nhat cho chi s6 trong phién séang
HNX-INDEX 238.63 (+0.40%) thudc nhom ngan hang — chirng khoan. Dén dau phién chiéu, chi sd tiép tuc thang hoa, cé lic dat 1,431 diém vdi 465 ma tdng — gan gap
165.9 triéu cd phiéu 2,756.9 ty VND (+50.15%) doi s6 ma giam. Tuy nhién, thi trudng cling xuat hién nhip rung lac nhe quanh 14h, khi ap lyc ban tai nhém tai chinh va thép khién VN-
Index co luc lui vé 1,421 diém. DU vay, luc cadu nhanh chéng trd lai gidp chi sé hoi phuc va dong ctra tai dinh cao trong ngay. Thi truong
tang diém tich cuc trong boi canh NHNN cho biét dén cudi thang 6, tang trudng tin dung toan nén kinh t&€ dat gan 10% — muirc cao nhat ké
UPCOM-INDEX 102.50 (+0.53%) tor ndm 2022.
123.26 triéu co phiéu 3,403.67 ty VND (+293.1%)
 Diém nhan trong phién: Toan thi truong ghi nhan 13/18 nhém nganh tang diém, song ngoai ba nhém dich vu tai chinh - ngan hang - bat
dong san tang cao, phan I6n cdc nhdm nganh khac ghi nhan hiéu suat tdng kém hon chi s6 chung. Nhém Dich vu tai chinh tdng diém
VN30F1M 1533.0 (+1.39%) manh nhat +2.67% nho luc kéo ctia nhdm cé phiéu ORS, PHS tédng tran, SSI +5.55%, CTS +4.76% theo sau la nhom Bat dong san +2.02%
245.9 triéu HD do van dong tich cuc ctia ¢6 phiéu LDG, DRH tdng tran, VRE +3.88%, VHM +3.28%. Nhom Ngan hang tang +1.68% vdi sac xanh lan tdéa: C6

phiéu TPB tadng tran, VCB +4.24%, HDB +2.98%. Nhdm Nganh giam diém manh nhat 1a nhém Cong nghé thong tin giam -1.30% do van
dong tiéu cuc cta cac cd phiéu CMG -1.44%, FPT -1.37%. Vé mét diém sd, déng vai tro dan dat chinh 13 luc kéo tir VCB, VHM va VIC trong

% Hiéu suat tir dau nam (YTD) cac chi s6 khi TCB, FPT va LPB Ié‘nhfmg ma !(hi‘é'n VN-Index giam diém. Khdi ngoai mua rong 1,895.86 ty dong trén HOSE, nang tong gia tri mua
rong trong thang 7 [én gan 10,000 ty dong. Cac ma mua rong la SSI, SHB va VCB. Cac ma bi ban rong la FPT, FRT va GEX.

14% 19.73% Gdc nhin ky thuat

12%  VN-Index két phién tang 0.40%, ti€p tuc chinh phuc mic dinh mdi ké tlr thang 4/2022. Khéi lwong giao dich tang vot, vuot xa murc trung
binh 20 phién — cho thay dong tién Ién dang nhap cudc va ho trg cho da tdng. VN-Index c6 thé ddi mét véi nhip rung lac ngan han do chi
béo RSI budc vao vung qua mua, tuy nhién rdi ro diéu chinh manh chua qua dang ngai khi cac co phiéu dan dat von héa I6n van dang van

7.84% dong lanh manh, gilr vai tro tru cot ho tro xu hudng tédng chung cua thij truong.

10%
8%

6% « HNX-Index: Chi s6 HNX-Index két phién tang 0.40%, ti€p tuc da phuc héi tich cuc sau giai doan tich Iiy kéo dai. Trén bi€u do ky thuat, gia

4.80%
” hién tai dang tiém can dai trén cua Bollinger Bands, cho thay xung luc tdng ngan han dang hinh thanh véi khéi lugng giao dich duy tri &
’ murc cao. Nha dau tu can theo ddi sat phan (rng cua chi s6 quanh vung khang cu quan trong 240 diém dé xac dinh xu hudng ré rang hon
2% trong thai gian téi.
0% « Chién lugc chung: Cac nha dau tuw nam gilr c6 phiéu dé cho doi diém chét 16i hop ly nhung nén han ché mua méi vi thi truong da tang
VN Index HNX Index UPCOM Index

nong 3 phién lién tiép.
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Danh muc bao cao

Ban tin thi truong: Cap nhat nhanh dién bién thi truong, di€ém nhan phién giao dich va xu hudng dong tién.

Phan tich c6 phiéu: Danh gida chi tiét vé doanh nghiép, trién vong tang trudng va tiém nang dau tu.
Gac nhin ky thuat: Phan tich bi€u do gid, chi bao ky thuat va tin hiéu mua - ban.
Danh muc khuyén nghi: Téng hop cac ma c6 phiéu dugc dé xuat dau tu theo tirng giai doan va chién lugc.

Cap nhat thi truong: Thong tin vi mo, chinh sach, nganh va yéu t6 anh hudng dén tam ly nha dau tu.

Thong tin lien hé Thong bao mién trir trach nhiém
Cong ty Ching khoan PBSV Tai liéu nay dugc bién soan phuc vu muc dich cung cap théng tin, tuan tha theo quy dinh phap luat hién hanh. Noi dung dugc téng hop tir cac
research@pbsv.com.vn nguén dugc cho la dang tin cay tai thoi diém phat hanh, tuy nhién PBSV khong dam bao tinh chinh xac, day du hodc phu hop cta thong tin.

https://pbsv.com.vn/trung-tam-phan-tich

Céc quan diém thé hién la nhan dinh ca nhan cua chuyén vién phan tich va cé thé thay déi ma khong can thong béo. Tai liéu khong cau thanh 16i
moi, khuyén nghi hay chao mua/ban bat ky chirng khoan nao. Nguoi doc can tu danh gia doc lap, can nhac muc tiéu dau tu va tham khao

Pham Viét Du ,
¢ ° y chuyén gia trudc khi dua ra quyét dinh.

Trudng phong Phan tich
PBSV va céac bén lién quan cé thé c¢é lgi ich tai chinh lién quan dén cac cong ty duoc dé cap. Chuyén vién phan tich cling cé thé nhan thu lao

Dao Thi Hai Anh trong qua trinh lam viéc, co thé phat sinh xung dét lgi ich.
Chuyén vién phan tich

www.pbsv.com.vn BAN TIN THI TRUONG
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